
Zespół Opieki 
Zdrowotnej 
w Suchej Beskidzkiej

OFERTA PRACY
dla PIELĘGNIARKI / PIELĘGNIARZA
ODDZIAŁ URAZOWO ORTOPEDYCZNY

Dyrektor Zespołu Opieki Zdrowotnej w Suchej Beskidzkiej poszukuje 
do pracy na stanowisko:
Pielęgniarka/Pielęgniarz w Oddziale Urazowo-Ortopedycznym

Wymagania niezbędne:
1. Wykształcenie kierunkowe oraz aktualne prawo wykonywania zawodu
pielęgniarki/pielęgniarza - wymagania zgodne z Rozporządzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 10.07.2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od
pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebędących przedsiębiorcami.
2. Znajomość obsługi komputera.
3. Umiejętność współpracy w interdyscyplinarnym zespole.
4. Dobra organizacja pracy własnej.
5. Samodzielność i odpowiedzialność za powierzone zadania.

Oferujemy:
1. Stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę (z
uwzględnieniem dodatkowych benefitów tj. premia regulaminowa,
Fundusz Świadczeń Socjalnych, w tym tzw. „wczasy pod gruszą”, kasa
zapomogowo-pożyczkowa, dofinansowanie szkoleń kierunkowych, kursów
kwalifikacyjnych i specjalizacji).
2. Możliwość szkolenia i rozwoju zawodowego.
3. Terminowe wynagrodzenie.

Warunki zatrudnienia:
1. Oferujemy zatrudnienie w ramach umowy o pracę lub umowy cywilno-
prawnej.
2. Warunki pracy oraz forma zatrudnienia i wynagrodzenie do
uzgodnienia.

Kontakt:
Osoby zainteresowane prosimy o kontakt telefoniczny w celu ustalenia
indywidualnego spotkania z:
2. Sekretariatem Zespołu Opieki Zdrowotnej w Suchej Beskidzkiej: tel. (33)
872-33-16,
sekretariat@zozsuchabeskidzka.pl lub
3. Działem Służb Pracowniczych: tel. (33) 872-32-72, e-mail:
kadry@zozsuchabeskidzka.pl
lub Działem Świadczeń Zdrowotnych: tel.(33) 8723314,
e-mail: dsz@zozsuchabeskidzka.pl.
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