Nasz znak: ZOZ.1-010/DSZ/OF/4/22/11/P Sucha Beskidzka dnia 09.03.2022 r.

Dotyczy: Konkursu ofert na udzielanie lekarskich swiadczen zdrowotnych w Oddziale
Urazowo- Ortopedycznym i Poradni Ortopedycznej (ZOZ.1-010/DSZ/OF/4/22)

Dyrekcja Zespotu Opieki Zdrowotnej w Suchej Beskidzkiej odpowiada na ponizsze pytania:

1. Czy Zamawiajgcy zapewnia solidarnos¢ i rownos¢ zobowigzan oraz uprawnien
dotyczqcych zobowigzan wymiaru swiadczenia pracy i dostgpnosci pracy oraz mozliwosci
zarobkowania przez wszystkich lekarzy swiadczgcych ustugi w Oddziale Ortopedycznym?

Odpowiedz:
Ad 1 Tak.

2. Czy Zamawiajgcy dopuszcza zobowigzanie do pracy dyzurowej w jeden dzien
swigteczny/wolny od pracy miesiecznie? Zobowigzanie takie nie wyklucza mozliwosci
podjecia pracy w wiecej niz jednym dniu wolnym miesiecznie, jednak state zobowigzanie do
pracy w dwa dni swigteczne/wolne od pracy miesigcznie, w polgczeniu z obowigzkiem
pozostawienia w gotowosci do pracy, jest zobowigzaniem nadmiernym.

Odpowiedz:

Ad 2 Paragraf 26 ust. 1 lit. E pkt 2) wzoru umowy stanowi, ze Przyjmujacy zamowienie jest
zobowigzany_w miar¢ potrzeb Udzielajacego zamowienie do udzielania $wiadczen, o ktorych
mowa w lit. B pkt 2) jeden raz w tygodniu w dzien roboczy w godzinach 14.30 — 7.30 dnia
nastgpnego oraz w wymiarze 2 dni §wigtecznych i wolnych od pracy w godzinach 7.30 — 7.30
dnia nastepnego w miesigcu.

3. Czy Zamawiajgcy zobowiqzuje sie do wyplacenia Sredniego wynagrodzenia
wyrownujgcego uszczuplenie zarobkow w przypadku zaistniatego z powodow niezaleznych od
Przyjmujgcego a narzuconych przez Zamawiajgcego zamian organizacji  pracy
uniemozliwiajqcych zarobkowanie w ramach zawartej Umowy (wstrzymanie zabiegow
operacyjnych, diugotrwate awarie, zamiany charakteru Swiadczen jak np. w przypadku
epidemii czy dziatan wojennych)?

Odpowiedz:

Ad 3. Wzo6r umowy bedacy zalacznikiem do SIWZ nie przewiduje wyptacania $redniego
wynagrodzenia wyréwnujacego uszczuplenie zarobkdéw z powoddéw niezaleznych od
Przyjmujacego zamowienie.

4. Czy Zamawiajgcy uznaje prawo Przyjmujgcego do wypoczynku urlopowego, jako nie
naruszajgcego warunkow umowy i okresow uprawnionego nie realizowania swiadczen
(zdarzenie takie nie jest wymieniane jako nieobecnos¢ uniemozliwiajgca wykonywanie
Swiadczen a nie naruszajgca warunkow umowy)?



Odpowiedz:

Ad 4. Udzielanie lekarskich §wiadczen zdrowotnych w Oddziale Urazowo- Ortopedycznym
odbywa si¢ zgodnie z miesigcznym harmonogramem. Zgodnie z § 26 ust. 1 lit. E pkt 3) wzoru
umowy, ktéry jest zalacznikiem do SIWZ, nieobecnos$¢ dtuzsza niz 7 dni nalezy zglaszaé
Koordynatorowi Oddziatu na 2 miesigce wczesniej, a nieobecnosci ponizej 7 dni do 10 dnia
miesigca poprzedzajacego nieobecnosc.



