OFERTA PRACY
Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej w Suchej Beskidzkiej

poszukuje kandydata do pracy na stanowisko inspektor/specjalista w Dziale Stuzb

Pracowniczych

Opis stanowiska:

1.

o u M 0w

Prowadzenie dokumentacji pracowniczej oraz sporzadzanie dokumentow zwigzanych z nawigzaniem,
przebiegiem i rozwigzaniem stosunku pracy.

Tworzenie i weryfikacja umow cywilno-prawnych, przy wspotpracy z Dziatem Prawnym.
Sporzgdzanie raportow i sprawozdan oraz obstuga programow kadrowych.

Monitorowanie i wdrazanie zmian w pawie pracy, ubezpieczen spotecznych i podatkowych.
Wsparcie w procesie rekrutacji i wdrazania nowych pracownikow.

Analiza porad prawnych w zakresie spraw obstugiwanych przez Dziat Stuzb Pracowniczych.

Wymagane kwalifikacje:

1. Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe prawnicze.

2. Praktyczna znajomos¢ przepisow prawa pracy, zagadnien z zakresu ubezpieczen spotecznych i podatku
dochodowego od o0s6b fizycznych.

3. Dobra znajomo$¢ MS Word i MS Excel.

Mile widziane - do$wiadczenie zawodowe w w/w zakresie.
Oferujemy:

1. Stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowe o prace (z uwzglednieniem dodatkowych
benefitow tj. premia regulaminowa, Fundusz Swiadczen Socjalnych, w tym tzw. ,,wczasy pod
grusza”, kasa zapomogowo-pozyczkowa, dofinansowanie szkolen kierunkowych i kursow).

2. Mozliwos¢ szkolenia i rozwoju zawodowego.

3. Terminowe wynagrodzenie.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1.

CV i list motywacyjny  prosimy  przesylac  poczta  elektroniczng  na  adres:
kadry@zozsuchabeskidzka.pl/sekretariat@zozsuchabeskidzka.pl lub za posrednictwem formularza
konaktowego w zaktadce kariera i praca na stronie www.zozsuchabeskidzka.pl, termin skladania ofert
do 28 lutego 2026 .

Oswiadczenie kandydata o treSci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu
obecnych i przyszlych rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016 / 679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95 / 46 / WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych).

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

W sprawie pytan, nalezy kontaktowaé sie z Dzialem Stuzb Pracowniczych tel. (33) 8723272 lub poprzez
Sekretariat tel. (33) 8723316.



