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KARTA SZKOLENIA WSTqPNEGO

W DZIEDZINIEBEZPIECZENSTW.q. I HIGIENY PRACY

l) Instruktaz stanowiskouy na stanowisku pracy

przeprowadzil w dniach ......... . .. t 
iirii in-*i.ro prr"f,"*raraq""g" ,"ro"ki;j

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomo6ci i umiejgtnoSci z zakresu wykonyrvania pracy zgodnie

z przepisami i zasadami bezpieczeistwa i higieny pracy

Pan 1i.1 ...
zostal (a) dopuszczonl'(a) do wykonywania pracy na stanowisku:

lrdTiclono inrtruktuu*) data i is kieroirnika kom6rki

t podpis stanowi potwierdzenie odbycia instruktazu i zapoznania siq z przepisami oraz zasadami bezpieczeristwa ihigieny pracy

dotycz4cymi wykonywania prac.
** Wypetniac w przypadkach, o kt6rych mowa w S I I ust. I pkt 2 i ust.2 i3 rozporzqdzenia Ministra Gospodarki i Pracy

z dnia 2j lipca 2OO4 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (w przypadku: jednoczesnej pracy

na innym slanowisku, przenoszenia pracownika na nowe stanowisko lub wystepi€nia zmiany warunk6w pracy majecej

wplyw na bezpieczeistwo).

Instruktaz o96lny przeprorvadzil w dniu

(imi9 i nazwrsko przeprowadzajacego inst.uklaz)

(podpis osob]. ktorej udzielono instruktazu*)
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(imiQ i naz$isko przcprowadzaj4cego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomodci i umiejqtno6ci z zakresu wykonpvania pracy zgodnie

z przepisani i zasadami bezpieczefstwa i higieny pracy

Pan 1i.1 ...
zostal (a) dopuszczony (a) do wykonywania pracy na stanowisku

2) +*lnslruktaz stanowiskowy na stanowisku pracy

data Iudzielono instrukta2u*klr') d s krcfttr\nrk konnlrki

i
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!
l-

I . Imig i nazwisko osoby

odbl n ajqcej szkolenie .... .

2. Nazwa kom6rki organizacyjnej

r.



Lp Ramowy program szkolenia rvstepnego ogdlnego Liczba godzin
45-cio minut.

Istota bezpieczenstwa i higieny pracy 0.6
l Zakres obowiqzk6w i uprawnien pracodawcy, pracownik6w oraz poszczeg6lnych

kom6rek organizacyjnych zakladu pracy i organizacli spolecznych w zakresie bhp
OdpowiedzialnoSi za naruszenie przepisow lub zasad bhp

4 Zasady poruszania siq na terenie zakladu pracy 0.5

) Zagrozenia wypadkowe i zagrozenia dla zdrowia wystgpuj4ce w zakladzie
i podstawowe Srodki zapobiegawcze

6 Podstawowe zasady bhp zwiqzane z obslugq urz4dzerl technicznych
oraz tranlptell wewn 4trzzak ladow-,-m

0.,1

1 Zasady przydziafu odzie2y i obuwia roboczego oraz Srodk6w ochrony indywidualnej , w tym w odniesieniu
do stanowiska pracy instruowanego

0.5

8 Porz4dek i czysto6i w miejscu pracy - ich wplyw na zdrowie i bezpieczeristwo
9 Profilaktycma opieka lekarska zasadyjej sprawo\ryania w odniesieniu do stanowiska

instruowanego
t0 odstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz postEpowania w razie pozaru i innych zagroZei

obowi4zki u zakresie ochrony p pozarowej
wyst9puj4ce zagrozenia
sprzQt i techniczne zabezpieczenie p/'po2arowe
postQpowanie w slttacjach zagrozeh alarmowanie

rvanle \r' s uac aclr ewakuac a

1.0

II o\4anle tv raTle ku tzac a i zasad udzielania omoc
Razenr min.3.qodz

Program szkolenia os6b podejmuj4cych po raz pierwsry pracq zwi4zan4 z kierowaniem pracownikami
nalezy poszerzyC i dostosowai do obowi4zkow i odpowiedzialnoSci tych osob w zakesie bhp .

Potwierdzam zapoznanie siQ z potTtzszyrni instrukcjami :

- Og6lna instrukcja BHP
- Instrukcja postQpowania dla personelu w przypadku powstania pozaru lub innego zagrozenia
- Instrukcja postqpowania w przypadku zaistnienia wypadku

/ podpis osob! szkolonei/

Lp Ramolty program szk0lenia \rsttpnego stano$ isko!vego Liczba godzin
45-cio nrinut.

I otowanie pracownika do wykonywania okreslonej pracy . w tym
om6wienie warunk6w pracy z uwzglEdnieniem :

- element6w pomieszczenia pracy. w ktorym ma pracowai pracownik, maj4cych
wplyw na warunki pracy pracownika np. o5wietlenie og6lne , ogrzewanie ,

wentylacja , urz4dzenia techniczne , urz4dzenia ochronne
- element6w stanowiska roboczego maj4cych wplyw na bhp np. pozycja pr4 prucy

o5wietlenie miejscowe, wentylacja miejscowa, urz4dzenia:zabezpieczaj4ce.
ostzega\i,/cze i sygnal izacyjne . narzgdzia,surowce i produkty

- przebiegu procesu pracy na stanowisku pracy w nawi4zaniu do procesu
produkcyjnego ( dzialalno5ci ) w calej kom6rce organizacyjnej i zakladzie pracy

/ om6wienie zagrozefi wystQpuj4cych przy okeSlonych crynnosciach na stanowisku
pracy , wynik6w oceny ryzyka zawodowego z:wi4zanego z wykonywan4 pracE

i sposoby ochrony przed zagroZeniami oraz zasady postQpowania w razie
wypadku lub awarii .

o\\anle osazenia stan. roboc odo on wania okre5lon zadania

2.0

l Pokaz przez instruktora sposobu wykonywania pracy na stanowisku pracy zgodnie
z p'zepisami i zasadami bhp , z uwzglEdnieniem metod bezpiecznego wykonywania poszczeg6lnych
czynno5ci i ze szczeg6lnym zwroceniem uwagi na czymoici
trudne i niebezpieczne

0.5

Pr6bne wykonywanie zadania przez pracownika pod kontrola instruktora 0.5

4 Samodzielna praca pracownika pod nadzorem instruktora 4.0
5 Omowienie iocena przebiegu wykonywania pracy przez pracownika 1.0

Razem min. 8 godz
- czas trwania instruktaz[ naleZy uzaleznie od przygotowania zawodowego i stazu pracy pracownika oraz rodzaju pracy

i zagtozeh ,w przypadku zatrudnienia na kilku stanowiskach oddzielny instruktaz nalezy przeprowadzi' na kazdym z nich
- insrukta2 pracownik6w zatrudnionych na stanowiskach administracyjnych nalezy ograniczyi do pkt. I .

Sucha Beskidzka dnia ............................


