pieczeé przychodni/poradni

Zaswiadczenie lekarskie
W wyniku badania lekarskiego i oceny narazen wystepujgcych na sta-
nowisku pracy, stosownie do przepisow art. 55 § 1, art. 179 § 1 pkt. 2,
art. 201 § 2 art. 230 § 1 i art. 231 Kodeksu pracy, orzeka sie co nastepuje:
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Ze wzgledu na wystepujace przeciwwskazania:

1) szkodliwy wplyw wykonywanej pracy na, zdrowie (art. 55 § 1)*,

2) niemoznos¢ wykonywania dotychczasowej pracy przez kobiete w okre-
sie cigzy (art. 179 § 1 pkt 2)¥,

3) zagrozenie, jakie stwarza wykonywana praca dla zdrowia mlodociane-

go (art. 201 § 2)*

podejrzenie powstania choroby zawodowej (art. 230 § 1)%

niezdolnoé¢ do wykonywania dotychczasowej pracy ze wzgledu na

stwierdzong chorobe zawodows lub skutki wypadku przy pracy

(art. 231)*

stal(a) sie niezdolny(a) do wykonywania dotychczasowe] pracy.

W zwigzku z powyzszym konieczne jest przeniesienie do pracy na innym

stanowisku
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(pieczeé¢ i podpis lekarza

* Niepotrzebne skreslic. przeprowadzajgcego
badanie profilaktyczne)

Pouczenie:

Osoba zainteresowana i pracodawca otrzymujgcy zaswiadczenie lekarskie — w przy-
padku zastrzezen co do tresci tego zaswiadczenia — moze wystapié, w ciggu 7 dni
od daty otrzymania zadwiadczenia, z wnioskiem o ponowne badanie lekarskie i wy-
danie zaswiadczenia do wojewddzkiego oérodka medycyny pracy, a w przypadku gdy
zadwiadezenie zostalo wydane w wojewédzkim ofrodku medycyny pracy — do jed-
nostki badawczo - rozwojowej w dziedzinie medycyny pracy. Wniosek sklada sig za
poérednictwem lekarza, ktéry wydal zaswiadczenie.
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